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Fortbildung - Moderation - Beratung

Qualifikationen (Fort- und Weiterbildungen):

• Juni/September/Dezember2002: Ausbildung zur Anti-Bias -Trainerin " Von der 
Toleranz zur Transformation" PLIB Brandenburg

• November 2001/ Februar 2002: Ausbildung zur Betzavta-Moderation
• seit April 1999 zahlreiche Fortbildungen zu verschiedenen Themenbereichen: 

Kinderrechte, Menschenrechtsbildung mit Kindern, Interkulturelle Konflikte, Mehr als 
eine Demokratie, Moderation von Großgruppen, Einsatz von Sport und Outdoor-
Aktivitäten in der Anti-Diskriminierungsarbeit, Demokratische Methoden, 
Aufsichtspflicht, Jahres- und Netzwerktreffen von Betzavta- und Anti-Bias-Gruppen, 
Spanisch-Kurse, Trainings in der globalisierungskritischen Bewegung, Seefahrt und 
Kolonialisimus, Segeln etc.

Arbeitschwerpunkte:

• Fortbildungen für Multiplikator_innen und Teams mit den Schwerpunkten: Anti-Bias, 
Betzavta, ...

• Vorbereitung/ Begleitung von (internationalen) Austausch-, Begegnungs- und 
Freiwilligenprogrammen in Form von Seminaren

• Prozessbegleitung in Schulentwicklungsprozessen
• Prozessbegleitung im Jugenamt
• Anti-Bias für Erzieher*innen in der Ausbildung
• Beratung
• Sprachkurse für Menschen mit Flüchtlingsstatus

Zielgruppen:

• Erzieher*innen, Sozialpädagog*innen, Lehrer*Innen; Multiplikator*innen und im 
sozialen Bereich Beschäftigte

• Freiwillige im Freiwilligen Sozialen Jahr, European Voluntary Service, weltwärts-
Programm, etc.

• Mitarbeitende in der Verwaltung und Jugendamt
• Fachkräfte des Zivilen Friedensdienstes
• Erzieher*innen in der Ausbildung
• Schüler*innen (ab 2. Klasse)
• Studierende
• Teams
• ...

Ausgewählte Erfahrungen:

• freie Mitarbeiterin im Projekt: Inklusive Schulentwicklung in der Grundschule (ISEG) 
der Fachstelle Kinderwelten/ ISTA im Rahmen von AktionsräumePlus
https://www.situationsansatz.de/ISEG.html

• Fachseminare im Rahmen des Zivilen Friedensdienstes: Anti-Bias and Social Inclusion 
- Prejudice Awareness for Peacework
https://www.kurvewustrow.org/was-wir-tun/trainings-und-seminare/fachseminare-
fuer-zivile-gewaltfreie-konflikttransformation/ und 
https://www.kurvewustrow.org/wp-
content/uploads/2018/06/Flyer_PractitionerTrainings_autumn2018_web_mitLink.
pdf

• In Kooperation der Fachstelle Kinderwelten und der Aga Khan Foundation 
Portugal: Durchführung einer Fortbildungsreihe (5x 4Tage) in Lissabon.



• Mitarbeit an der Publikation: Inklusion in der Fortbildungspraxis – Ein 
Methodenhandbuch, Lernprozesse zur Vorurteilsbewussten Bildung und 
Erziehung begleiten, Institut für den Situationsansatz/Fachstelle Kinderwelten 
(Hrsg.), 2018: https://wamiki.de/shop/buecher/methodenhandbuch-
vorurteilsbewusste-bildung-und-erziehung/

• freie Mitarbeiterin in Projekt: Unterstützung in Vielfalt - Interkulturelle Öffnung 
der Jugendhilfe in Berlin und Brandenburg (2015-2018)- Bildungsteam Berlin 
Brandenburg e.V.:      
https://bildungsteam.de/projekte/unterstuetzung-in-vielfalt-interkulturelle-oeffnung-
2015-2018/

• freie Mitarbeiterin im Projekt "Starke Kinder machen Schule"
https://www.fippev.de/t3/index.php?id=541
https://www.fippev.de/t3/fileadmin/fippev/userdaten/PDF/Anti-Bias-
Ordner/Starke_Kinder_machen_Schule/wie-vielfalt-schule-machen-kann.pdf

Zahlreiche Workshops, Seminare, Fortbildungen u.a. für SFBB, PI München, RAA 
Brandenburg, im eFeF-Programm, FiPP e.V. etc.


